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УКРАЇНА

Коломийська міська рада
Конкурсна комісія

       Ознайомлений 
Міський голова  



         І.Слюзар
"___"_________ 2018р.

Протокол № 2
засідання конкурсної комісії від 12.01.2018р.

	Присутні:
	

	Голова конкурсної комісії -
	С.Коцюр

	Секретар комісії -
	О.Денисюк

	Члени конкурсної комісії -
	В.Бойцан. О.Дячук, Л.Жупанський, Б.Колодніцький, Т.Кухтар, О.Пашанюк, С.Сенюк, Л.Сончак, Л.Яремчук

	Відсутні:
	Б.Федорук – у відрядженні 


П О Р Я Д О К   Д Е Н Н И Й:
1. Про заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу програмного забезпечення департаменту соціальної політики міської ради.
1. Про заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу програмного забезпечення департаменту соціальної політики міської ради.
1. ГУМЕНЮК Володимир Васильович, 1987 року народження, народився в м. Коломия Івано-Франківської області, освіта базова вища (бакалавр), в 2009 році закінчив ДВНЗ «Прикарпатський національний університет ім. В.Стефаника» за спеціальністю «економіка та підприємництво», бакалавр економіки і підприємництва (облік і аудит).
Трудова дiяльнiсть:

	08.2013р. – 10.2015р. – технік структурованих систем ПП «НТК-провайдер»; 

06.2017р. – 08.2017р., з 12.2017р. – по даний час – оператор комп’ютерного набору відділу інформаційних технологій міської ради


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Голинського, 5.
Бiлет № 3
	1. Сесія ради (стаття 46).

	2. Присяга посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 11).

	3. Антикорупційна експертиза (стаття 55).

	4. Характеристики і призначення периферійних пристроїв персональних комп’ютерів, основні інтерфейси їх взаємодії з ПК. 

	5. Підстави припинення і відновлення виплати державної соціальної допомоги.


2. КОВТУНИК Андрій Васильович, 1984 року народження, народився в м. Коломия Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 2005 році закінчив ВНЗ «Інститут підприємництва та перспективних технологій при Національному університеті «Львівська політехніка» за спеціальністю «фінанси»», спеціаліст з фінансів.

Трудова дiяльнiсть:

	12.2002р. – 01.2007р. – головний спеціаліст з програмного забезпечення Управління ПФУ в Коломийському районі;

02.2007р. – 12.2017р. – провідний спеціаліст відділу з обслуговування та кредитування приватних осіб відділення ПАТ «КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК» в м. Коломиї  


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Мазепи, 268/94.
Бiлет № 9
	1. Основні принципи місцевого самоврядування (стаття 4).

	2. Кадровий резерв служби в органах місцевого самоврядування (стаття 16).

	3. Вимоги до поведінки осіб (статті 25, 27).

	4. Комп’ютерні мережі 

	5. Документи, які подаються для одержання дозволу на виконання будівельних робіт (Положення про порядок надання дозволу на виконання  будівельних робіт, затвердженого наказом Держбуду України від 05.12.2000р. №273). 


3. ТРИНОГА Інна Дмитрівна, 1988 року народження, народилася в м. Коломия Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 2012 році закінчила Хмельницький національний університет за спеціальністю «облік і аудит», спеціаліст з обліку та аудиту
Трудова дiяльнiсть:

	07.2008р. – 06.2009р. – офіціант ТзОВ «Роял»;

10.2009р. – 09.2016р. – інспектор, діловод, спеціаліст з питань кадрової роботи, головний спеціаліст з питань персоналу Коломийського УДКСУ.


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Гетьмана І.Мазепи, 268А/108.
Бiлет № 2
	1. Відділи, управління та інші виконавчі органи міської ради (стаття 54).

	2. Відповідальність за порушення законодавства про службу в органах місцевого самоврядування (статті 23, 24).

	3. Спеціальна перевірка (стаття 56).

	4. Основні характеристики і модулі сучасних персональних комп’ютерів, призначення їх блоків. 

	5. Види державної соціальної допомоги.


4. ШТУРМАК Олексій Олександрович, 1974 року народження, народився в м. Коломия Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 1998 році закінчив Чернівецький  державний  університет ім. Ю.Федьковича за спеціальністю «комп’ютерні та інтелектуальні системи та мережі», інженер-системотехнік. 
Трудова дiяльнiсть:

	07.1998р. – 05.2010р. – начальник комп’ютерного відділу ПФ «Марко»;

08.2010р. – 09.2011р. – менеджер ПП Фурман Оксана Леонідівна.


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Степана Бандери, 1/39.
Бiлет № 1
	1. Постійні комісії ради (стаття 47).

	2. Поняття служби в органах місцевого самоврядування, посадової особи і посади за Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування» (статті 1-3).

	3. Спеціальна перевірка (стаття 56).

	4. Основні характеристики і модулі сучасних персональних комп’ютерів, призначення їх блоків. 

	5. Період, на який призначається державна соціальна допомога, умови її перерахунку. 


На пiдставi розгляду поданих документiв, результатiв iспиту та співбесіди з кандидатами на замiщення вакантної посади головного спеціаліста відділу програмного забезпечення департаменту соціальної політики міської ради Гуменюком В.В. (середній бал 16,1), Ковтуником А.В. (середній бал 17,5),, Триногою І.Д. (середній бал 13,2) та Штурмаком О.О. (середній бал 13,8), які набрали більше 50 відсотків від допустимої суми балів (екзаменаційна відомість додається) конкурсна комісія
в и р i ш и л а:

1. Визнати переможцем конкурсу, рекомендувати мiському головi призначити на вакантну посаду головного спеціаліста відділу програмного забезпечення департаменту соціальної політики міської ради Штурмака О.О. (за – 11, проти – не має, утримався – не має). 
2. Рекомендувати міському голові зарахувати до кадрового резерву міської ради Гуменюка В.В., Ковтуника А.В. та Триногу І.Д. та при наявності вакантної посади згідно пункту 26 Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад протягом року прийняти на рівнозначну або нижчу посаду без повторного конкурсу . (за – 11, проти – 0, утримався – не має).
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