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УКРАЇНА

Коломийська міська рада
Конкурсна комісія

       Ознайомлений 

Міський голова  



         І.Слюзар

"___"_________ 2018р.

Протокол № 13
засідання конкурсної комісії від 28.12.2018р.

	Присутні:
	

	Голова конкурсної комісії -
	В.Григорук

	Члени конкурсної комісії -
	О.Денисюк, О.Дячук, Т.Кухтар, О.Пашанюк, О.Романюк, Л.Сончак, Б.Федорук, Л.Яремчук

	Відсутні:
	В.Бойцан – у відпустці, Б.Колодніцький, С.Сенюк – у відрядженні. 


    П О Р Я Д О К   Д Е Н Н И Й:
1. Про заміщення вакантної посади головного спеціаліста – бухгалтера відділу персоніфікованого обліку, державних соціальних гарантій окремим категоріям громадян департаменту соціальної політики міської ради.

2. Про заміщення вакантної посади адміністратора управління надання адміністративних послуг міської ради (на час відсутності основного працівника).
1. Про заміщення вакантної посади головного спеціаліста – бухгалтера відділу персоніфікованого обліку, державних соціальних гарантій окремим категоріям громадян департаменту соціальної політики міської ради.

1. САМУЛЯК Галина Василівна 1978 року народження, народилася в с. Слобода Коломийського району Івано-Франківської області, освіта повна вища (магістр), в 2008 році закінчила Тернопільський національний економічний університет за спеціальністю «Облік у аудит».
Трудова діяльність:

	07.1996р. – 05.2000р. – касир, бухгалтер, головний спеціаліст міжколгоспного ПТВ «Прикарпатські зорі»;

05.2000р. – 01.2001р. – головний спеціаліст ОТ «Прикарпатські зорі»;

02.2001р. – 05.2010р. – викладач економічних дисциплін, завідувач економічних та юридичних дисциплін в Коломийському коледжі права і бізнесу; 

06.2010р. – 09.2018р. – провідний державний інспектор з праці, головний державний інспектор з праці управління Держпраці в Івано-Франківській області;

09.2018р. – 10.2018р. – начальник відділу кадрів ТзОВ ЛОК «Прикарпатські зорі»  


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Остапа Терлецького, 15/3.
Бiлет № 9
	1. Основні принципи місцевого самоврядування (стаття 4).

	2. Обмеження, пов’язані з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та проходження служби (стаття 12).

	3. Вимоги до поведінки осіб (стаття 37).

	4. Хто визнається громадянами похилого віку і який робочий час застосовується до даної категорії осіб? 

	5. Які особи належать до учасників бойових дій.


2. ЯСЕЛЬСЬКА Оксана Євгенівна 1970 року народження, народилася в м. Коломия Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 1995 році закінчила Івано-Франківський державний технічний університет нафти і газу за спеціальністю «технологія машинобудування».
Трудова діяльність:

	08.1988р. – оператор, технік-оператор, інженер по підготовці виробництва виробничо-диспетчерського відділу заводу Коломиясільмаш;

01.2002р. – 04.2012р. – спеціаліст ІІ категорії, спеціаліст 1 категорії, головний спеціаліст, головний державний соціальний інспектор, завідувач сектору Управління праці та соціального захисту населення Коломийської РДА;


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Міцкевича, 64.
Бiлет № 3
	1. Постійні комісії ради (стаття 47).

	2. Присяга посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 11)

	3. Відповідальність за корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення  (стаття 65).

	4. Хто належить до членів сім’ї пільговика при наданні пільг?

	5. На основі який Законів України фінансуються витрати на надання пільг?


На пiдставi розгляду поданих документів, результатів іспиту та співбесіди з кандидатами на замiщення вакантної посади посади головного спеціаліста – бухгалтера відділу персоніфікованого обліку, державних соціальних гарантій окремим категоріям громадян департаменту соціальної політики міської ради Самуляк Г.В. (середній бал 20,7) та Ясельською О.Є. (середній бал 16,8), які набрали більше 50 відсотків від допустимої суми балів (екзаменаційна відомість додається) конкурсна комісія

в и р i ш и л а:

1. Визнати переможцем конкурсу, рекомендувати мiському головi призначити на вакантну посаду головного спеціаліста – бухгалтера відділу персоніфікованого обліку, державних соціальних гарантій окремим категоріям громадян департаменту соціальної політики міської ради Самуляк Г.В. (за – 9, проти – не має, утримався – не має). 

2. Рекомендувати міському голові зарахувати до кадрового резерву міської ради та при наявності вакантної посади згідно пункту 26 Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад протягом року прийняти на рівнозначну або нижчу посаду без повторного конкурсу Ясельську О.Є. (за – 8, проти – не має, утримався – 1).
2. Про заміщення вакантної посади адміністратора управління надання адміністративних послуг міської ради (на час відсутності основного працівника).

1. ГАВРИЛЮК Ірина Степанівна 1986 року народження, народилася в с. Виноград Городенківського району Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 2012 році закінчила закінчив Інститут управління природними ресурсами ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» за спеціальністю «Землеустрій та кадастр», інженер із землеустрою та кадастру. 
Трудова дiяльнiсть:

	06.2004р. – 07.2004р. – розкрійник м’яких та твердих  шкіртоварів ТзОВ «СЛІД»;

02.2008р. – 06.2018р. – технік з інвентаризації нерухомого майна, керівник виробничої групи ОКП «Коломийське міжрайонне бюро технічної інвентаризації»


Домашня адреса: с. П'ядики Коломийського району, вул. І. Кринички, 32.

Бiлет № 11
	1. Конституційне право на працю (стаття 43).

	2. Класифікація посад та ранги посадових осіб місцевого самоврядування (статті 14, 15)

	3. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності та обмеження спільної роботи близьких осіб (статті 25, 27).

	4. Порядок надання адміністративних послуг (ст.9 ЗУ «Про адміністративні послуги»)..

	5. Державний реєстратор. Вимоги. Завдання   


2. КІЩУК Любов Василівна 1982 року народження, народилася в с. Росохач Городенківського району Івано-Франківської області, освіта повна вища (спеціаліст), в 2004 році закінчила Прикарпатський університет ім. Василя Стефаника за спеціальністю «початкове навчання»; в 2015 році – ДВНЗ «Міжгалузева академія управління» за спеціальністю «правознавство»
Трудова дiяльнiсть:

	09.2001р. – по даний час – вчитель початкових класів Росохацької ЗОШ І-ІІІ ступенів.


Домашня адреса: м. Коломия, вул. Валова, буд. 29, кв.6.
Бiлет № 4
	1. Виконавчі органи рад (стаття 11).

	2. Присяга посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 11).

	3. Моніторинг способу життя суб’єктів декларування (стаття 37).

	4. Законодавство у сфері надання адміністративних послуг.   

	5. Строки проведення реєстраційних дій та надання інформації з Державного реєстру прав (ст.19 ЗУ «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень»).


На пiдставi розгляду поданих документiв, результатiв iспиту та співбесіди з кандидатами на замiщення вакантної посади адміністратора управління надання адміністративних послуг міської ради (на час відсутності основного працівника) Гаврилюк І.С. (середній бал 12,6) та Кіщук Л.В. (середній бал 13,9), які набрали більше 50 відсотків від допустимої суми балів (екзаменаційна відомість додається) конкурсна комісія

в и р i ш и л а:

1. Визнати переможцем конкурсу, рекомендувати мiському головi призначити на вакантну посаду адміністратора управління надання адміністративних послуг міської ради (на час відсутності основного працівника) Гаврилюк І.С. (за – 7, проти – 1, утримався – 1). 

2. Рекомендувати міському голові зарахувати до кадрового резерву міської ради та при наявності вакантної посади згідно пункту 26 Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад протягом року прийняти на рівнозначну або нижчу посаду без повторного конкурсу Кіщук Л.В. (за – 11, проти – не має, утримався – не має).
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